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~— OBJECTIFS "

Le parcours Droit social est une formation a finalité essentiellement professionnelle. Il a pour but de
préparer aux différents métiers du Droit social : avocats et juristes conseils en entreprise...

L’année de Master 2 présente la particularité de se dérouler en apprentissage, les étudiants ayant la
possibilité d’alterner 15 jours en entreprise et 15 jours a la Faculté de septembre a mars puis d’effec-
tuer les 5 mois restants de formation en entreprise.
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— MASTER 1 N

SEMESTRE 7 SEMESTRE 8

ENSEIGNEMENTS FONDAMENTAUX ENSEIGNEMENTS FONDAMENTAUX
Droit de la protection sociale (30h CM - 15h TD) Dro!t des' entreprise.s en difficulté (30h CM - 15h TD)
Droit des conditions de travail (30h CM - 15h TD) Droit social des affaires (30h CM - 15h TD)

ENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES
it d et h Droit social européen (20h CM)
Decisides sliieies S0nC) Droit pénal du travail (20h CM)

Droit |nt'ernat|on.al privé (30h CM) Relations de travail dans les services publics (20h
Contentieux social (20h CM) cM)

Langue vivante (20h TD) Langue vivante (20h TD)

ENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES

PREPARATION A LA VIE PROFESSIONNELLE
Insertion professionnelle (12h TD)
Pratique juridique (18h TD)

OU Stage et mémoire de stage

OU Mémoire de recherche
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~— CONTACTS "

SECRETARIAT RESPONSABLES PEDAGOGIQUES
Pauline JOSSEC Gwenola BARGAIN
02 47 36 11 85 Benjamin LAVERGNE

pauline.jossec@univ-tours.fr

( www.e-maje.fr )
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~— MASTER 2
SEMESTRE 9

OUTILS DE LENTREPRISE

Technique contractuelle (25h CM)
Comptabilité (10h CM)

RELATIONS INDIVIDUELLES DE TRAVAIL

Pratique du contrat de travail (15h CM)
Droit de la rupture du contrat de travail (15h CM)
Droit spécial du travail (9h CM)

RELATIONS COLLECTIVES DE TRAVAIL

Négociation collective & conflits collectifs (26h CM)
Pratique de la négociation collective (10h CM)
Droit de la représentation du personnel (30h CM)

ENJEUX CONTEMPORAINS DE LUENTREPRISE - DSO

Anglais des affaires (20h TD)

Sources du droit de lentreprise (10h CM)
Hierarchie des normes en droit du travail (12h CM)
Droit des données personnelles (10h CM)
Conférences thématiques (10h CM)

SEMESTRE 10

DROIT DE LA PROTECTION SOCIALE

Protection sociale de Uentreprise (21h CM)
Droit de URSSAF (24h CM)
Epargne salariale et actionnariat salarié (15h CM)

DROIT DES CONDITIONS DE TRAVAIL

Durée du travail (12h CM)

Rémunérations (10h CM)

Santé et sécurité (12h CM)

Droit international privé du travail (12h CM)
Mobilité du travailleur (12h CM)

DROIT DE LADMINISTRATION DU TRAVAIL

Contentieux administratif (6h CM)
Réle et prérogatives de lAdministration du travail (6h CM)

CONNAISSANCE DE ENTREPRISE

Apprentissage / stage

Projets collectifs (45h TD)

Méga cas pratique (20h CM)

Techniques de recherche d’emploi (12h TD)

ENJEUX CONTEMPORAINS DE LENTREPRISE - DSO

Anglais des affaires (20h TD)

Responsabilité sociale et environnementale de Uentreprise
(10h cMm)

Conférences thématiques (10h CM)

CONTACTS

SECRETARIAT

Claire GAUME-DEQUEANT
02 47 3611 75
claire.gaume-dequeant@univ-tours.fr

bureau D116 bureau D119

APPRENTISSAGE

Elise BRAUDEY
02 47 36 10 30
elise.braudey@univ-tours.fr

RESPONSABLES PEDAGOGIQUES

Gwenola BARGAIN
Benjamin LAVERGNE

( www.e-maje.fr )

— DEBOUCHES

POURSUITE D’ETUDES :

CARRIERES ET METIERS :

sources humaines, etc.

La majeure partie des étudiants diplémés est embauchée dans la foulée. Certains passent 'examen d’entrée a l’école d’avocat.
D’autres entament une année de spécialisation pointue (en droit de la protections sociale par ex.). Quelques-uns suivent l'une
des formations proposées par les grandes écoles de commerce.

Avocats et juristes conseils en entreprise (grandes entreprises, ETI ou PME). Droit social : Inspecteur du travail, inspecteur
Urssaf, juriste en cabinet d’expertise-comptable, juriste au sein des institutions de protection sociale, responsable des res-
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